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FIGURA RICHIESTA: 

 

 

 

 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

 
PUNTEG

GIO 

N. 
RIFERIMEN

TO CV 

ATTRIBUITI 
DAL 

CANDIDATO 

ATTRIBUITI 
DALLA 

COMMISSIO
NE 

  
 
 
 
 

Titoli di studio (Da 
valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Laurea triennale 
(se non parte del 

percorso di Laurea 
specialistica o 

magistrale) 

Da 80 a 100 = 6 p 
Da 100 a 110= 8 p 

Da 110 a 110 e 
lode, 

10 punti. 

 
 

Max 10 
punti 

   

 
Laurea specialistica 

o magistrale 
(se non conclusiva 
del percorso della 
Laurea triennale) 

 

Da 80 a 100 = 10 p 
Da 100 a 110= 12 p 

Da 110 a 110 e lode, 
15 punti. 

 
Max 15 
punti 

   

Ogni ulteriore laurea 
specialistica o 

magistrale 
 

 
5 punti per ogni 

laurea 

 
Max 5 
punti 

   

Master 5 punti in caso di Master 
di II livello. 

 
(se Master di I livello i 

punti scendono a 3 per 
Master) 

Max 15  
punti 

   

 
Esperienza 

professionale (Da 
valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Esperienza 
professionale 

maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale del 
presente Avviso 

 
3 punti per ogni 

esperienza 
professionale della 
durata di almeno 1 

anno; 

 
 

Max 15 
punti 

   

Certificazioni 
informatiche (Da 
valutare alla luce 
del curriculum 

vitae 

Certificazioni 
Informatiche 

 
1 punto per ogni 

certificazione. 

 
Max 5 
punti 

   

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – 

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI D’ ISTRUZIONE, DAGLI ASILI 

NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.2 “SCUOLA 4.0: SCUOLE INNOVATIVE, CABLAGGIO, 

NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO E LABORATORI” - AZIONE 1 - NEXT GENERATION 

CLASSROOM – AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI, FINANZIATO DALL’UNIONE 

EUROPEA- NEXT GENERATION EU 

Titolo Progetto: DIGITAL I.C. ONE 

Codice: CHIC833003-M4C1I3.2-2022-961-P-23087 

CUP: F34D22004480006 



Pubblicazioni Pubblicazione 
riferita alla disciplina 

richiesta 

3 punti per ogni 
pubblicazione. 

Max 15  
punti 

   

Esperienza pregressa 
attinente alla figura 

richiesta 
(Da valutare alla 

luce del 
curriculum vitae) 

Esperienza 
pregressa attinente 
alla figura richiesta 
in progetti regionali, 
nazionali ed Europei 

3 punti per ogni 
esperienza. 

Max 15  
punti 

   

 
Colloquio 

 

  Max 15  
punti 

   

 

 

          LUOGO E   DATA         FIRMA 

 

___________________________                                                                             __________________________ 


