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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 1 - VASTO 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado  
Via Madonna dell’Asilo, 35 – 66054 VASTO (CH) - Tel/Fax 0873367353  

E-mail : chic833003@istruzione.it – chic833003@pec.istruzione.it  

Cod. Mecc. CHIC833003 – C.F. 92034550696 

Sito web: www.ic1vasto.edu.it 

 

Al Personale in servizio nell’Istituto 

Agli Atti 

All’Albo 

 

 

OGGETTO:  Avviso di selezione Personale interno all’Istituto Comprensivo n. 1 Vasto per  

                          l’individuazione di un Addestratore per l’attuazione del Progetto Fondi Strutturali  

                          Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per  

                          l’apprendimento” 2014-2020. Risorse  Premiali Programmazione 2007/2013 - 

                          – Obiettivi Di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la   Coesione ex  Delibera Cipe    

                          N. 79/2012.  In coerenza con l’Obiettivo specifico 10.8 –“Diffusione della  società della  

                          conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e  adozione di approcci didattici  

                          innovativi (FESR)”  - Avviso Pubblico Prot. n. AOODGEFID/9911 BIS  del 20/04/2018  

                          per la realizzazione di ambienti digitali per la didattica integrata con gli arredi  

                          scolastici.  

                          Codice identificativo progetto 10.8.1.A6-FSC-AB-2018-116.   

                          Titolo  progetto “Nuova didattica inclusiva e attiva negli ambienti”.   

                          CUP: F37D18001020007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO         l’Avviso Pubblico Prot. n.AOODGEFID\9911BIS  del 20/04/2018 nell’ambito del Programma  

                         Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 

                         2020, per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di ambienti digitali  per  

                        la didattica integrata con gli arredi scolastici – Risorse  Premiali Programmazione  

                          2007/2013-  Obiettivi di servizio – Fondo per lo sviluppo e la coesione ex delibera CIPE n.  

                       79/2012- Sotto-azione 10.8.1.A6 – Ambienti multimediali e arredi scolastici; 

VISTA          la proposta progettuale dell’Istituto, Candidatura n. 1020506 dell’11/06/2018; 

VISTA         la nota MIUR. prot. AOODGEFID/27362 del 17 ottobre 2018, con la quale sono  

                                               state comunicate agli USR e alle Istituzioni Scolastiche l’approvazione e la    

                                               pubblicazione delle graduatorie regionali delle proposte progettuali degli istituti  

                                                      scolastici; 

VISTA          la nota MIUR, prot. AOODGEFID/30557 del 27 novembre 2018, con la quale è stato 

comunicato all’USR Abruzzo l’elenco dei progetti autorizzati nell’ambito dell’ 
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Avviso 9911 del 20/04/2018 – FESR – Ambienti digitali per la didattica integrata 

con gli arredi scolastici; 

VISTA  la nota MIUR prot. AOODGEFID/ 32507 del 17 dicembre 2018 che rappresenta la 

formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola Istituzione 

Scolastica; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 1822/A19e del 04/03/2019 di assunzione 

del progetto nel Programma Annuale dell’E.F. 2019; 

VISTA             la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 dell’11.09.2019; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTI il regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali 

e di Investimento Europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturale Europei 2014/2020; 

VISTO il piano di acquisti relativo al progetto di cui trattasi; 

VISTA la RDO n. 2461678; 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario avvalersi di figure professionali 

aventi competenze specifiche nell’addestramento all’utilizzo di beni di supporto alla 

didattica e di dotazioni informatiche, 

 

 

E M A N A 

 

il seguente avviso, riservato esclusivamente al personale dell’Istituto Comprensivo n. 1 di Vasto, 

per il reclutamento di n. 1 esperto  al quale affidare l’incarico di Addestratore all’utilizzo  delle 

attrezzature  e delle dotazioni informatiche previste dal  piano di acquisti del  seguente progetto: 

 

     Titolo: “Nuova didattica inclusiva e attiva negli ambienti” 

                               Codice Identificativo Progetto: 10.8.1.A6-FSC-AB-2018-116 

                               CUP:  F37D18001020007 

 

Prestazioni richieste per l’attività di addestramento all’utilizzo delle attrezzature 

 

L’esperto Addestratore dovrà: 

 
- Svolgere attività di addestramento dei docenti interni volta al corretto e ottimale utilizzo delle 

nuove tecnologie acquistate nell’ambito del progetto.  

- Possedere competenze specifiche nel settore.  

- Organizzare gli incontri di formazione con i docenti dell’Istituto.  

- Collaborare con il  Dirigente  Scolastico  e  con il Progettista per tutte le problematiche relative  

al progetto al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero insorgere per la corretta e 

completa  realizzazione del medesimo. 

 

 

Criteri di selezione 

 

Gli aspiranti saranno selezionati da apposita Commissione all’uopo costituita, attraverso la 

comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 
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TITOLI PUNTEGGIO 

Laurea specifica del vecchio ordinamento o specialistica o 

magistrale del nuovo ordinamento  

pp. 6 con voto fino a  80 

pp. 7 con voto fino a  90 

 pp. 8 con voto fino a  100 

 pp. 9 con voto fino a  105 

  pp. 10 con voto fino a 110 

           pp.12 con lode 

Docenza universitaria coerente con la tipologia 

d’intervento 

pp. 5 per ogni anno  

max  pp. 15 

Docenza Scuola di ogni ordine e grado  coerente con la 

tipologia d’intervento 

pp. 3 per ogni anno  

max  pp. 12 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia d’intervento p. 1 per ogni titolo 

max  pp. 4 

Specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, 

master di I livello, altra laurea, coerenti con la tipologia 

d’intervento 

pp. 2 per ogni titolo  

max. pp. 10 

Master di II livello coerente con la tipologia d’intervento pp. 10 

Certificazioni informatiche e linguistiche pp. 0,50 per ogni certificazione 

max  pp. 5 

Pregresse esperienze svolte nell’Istituto per attività dello 

stesso tipo o  coerenti con la tipologia d’intervento (attività 

di progettazione o di collaudatore per progetti PON-FSE-

FESR, svolgimento di funzioni strumentali o di incarichi 

relativi all’uso delle nuove tecnologie) 

pp. 5  per ogni incarico 

max. pp. 20 

Pregresse esperienze svolte in altri Istituti per attività dello 

stesso tipo o  coerenti con la tipologia d’intervento. 

pp. 3  per ogni incarico 

max. pp. 12 

 

L’attribuzione dell’incarico avverrà con provvedimento del Dirigente Scolastico. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola domanda valida rispondente alle esigenze 

progettuali.  A parità di punteggio precede il candidato che abbia già lavorato in Istituto per attività 

coerenti con la tipologia d’intervento e successivamente il candidato più giovane di età.  

L’Amministrazione si riserva, in caso di affidamento dell’incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese sarà motivo 

di rescissione del contratto. In caso di rinuncia all’incarico, da effettuarsi al momento della 

comunicazione dell’affido, si procederà alla surroga tramite scorrimento della graduatoria di merito. 

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire l’incarico in oggetto, il 

Dirigente Scolastico procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione Scolastica. 

 

Compenso 

 

La prestazione sarà retribuita ad ore, entro il limite massimo previsto dal Piano Finanziario, e per 

attività prestate oltre il regolare orario di servizio. Per tale prestazione sarà corrisposto un compenso 

massimo lordo stato pari a € 500,00 (euro cinquecento/00). Sul compenso spettante saranno 

applicate le ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge. 

La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato (registri firme, verbali di riunione, 

Time-sheet) avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget 

assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

Non è ammessa la partecipazione  alla fase di selezione di coloro che possano essere collegati a Ditte 

o Società interessate alle gare di fornitura delle attrezzature. 
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Termini e modalità di presentazione delle domande 

 

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’Ufficio di 

Segreteria, corredate di curriculum vitae e fotocopia del documento di riconoscimento, utilizzando 

gli appositi modelli “Allegato 1” e “Allegato 2” predisposti in calce alla presente, entro le ore 12,00 

del giorno 23/01/2020, con l’indicazione “Selezione Esperto Addestratore - Codice identificativo 

progetto 10.8.1.A6-FSC-AB-2018-116 - Titolo “Nuova didattica inclusiva e attiva negli 

ambienti” - CUP  F37D18001020007, 

con le seguenti modalità: 

 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: chic833003@pec.istruzione.it. 

- Posta Elettronica Ordinaria al seguente indirizzo: chic833003@istruzione.it 

 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. 

Al termine della selezione, che avverrà con le modalità esposte, la Commissione elaborerà una 

graduatoria di merito provvisoria che sarà resa pubblica mediante affissione all’albo on-line 

dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria sarà ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione. Decorso tale termine, esaminati e valutati gli eventuali ricorsi, si procederà alla 

pubblicazione della graduatoria definitiva.  

 

Disposizioni Finali 

 

Ai sensi del D.Lgs 101/2018, di recepimento del GDPR 679/2016, l’Istituto si impegna al trattamento 

dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa e 

giuridica del presente avviso. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida 

di attuazione dei Piani Integrati di Intervento. 

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica: 
http://www.ic1vasto.edu.it 

 

 

                                Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Prof.ssa Sandra Di Gregorio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
        Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale  

        sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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Allegato 1  

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 1  

VASTO 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO ADDESTRATORE 

Progetto 10.8.1.A6-FSC-AB-2018-116  

CUP  F37D18001020007 

  

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________ 

nato/a___________________________________________________________ Prov. __________ 

 il ____________________ 

C.F. ______________________________________ 

Residente in ____________________________________________________Prov. ____________ 

Via/Piazza_________________________________________________________     n. civ. ______ 

telefono______________________________________ 

cell. _________________________________________ 

E-mail__________________________________________________________________________ 

Titolo di studio posseduto__________________________________________________________ 

Conseguito presso_________________________________________________________________ 

con voti ___________________________ 

 

C H I E D E 

 

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di ESPERTO ADDESTRATORE, per il seguente 

progetto: 

Progetto Fondi Strutturali    Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per  l’apprendimento” 2014-2020. Risorse  Premiali Programmazione 2007/2013 –  – Obiettivi 

Di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la   Coesione ex  Delibera Cipe    N. 79/2012.  In coerenza con 

l’Obiettivo specifico 10.8 –“Diffusione della  società della conoscenza nel mondo della scuola e della 

formazione e  adozione di approcci didattici innovativi (FESR)” – - Avviso Pubblico Prot. n. 

AOODGEFID\9911  del 20/04/2018   per la realizzazione di ambienti digitali per la didattica integrata 

con gli arredi scolastici.  



6 

 

–  Codice identificativo progetto 10.8.1.A6-FSC-AB- 2018-116, titolo  “Nuova didattica inclusiva e attiva 

negli ambienti”,  CUP  F37D18001020007 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono 

punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate 

all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, dichiara: 

 

 Di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di 

procedimenti penali ovvero 

____________________________________________________________________ ; 

 Di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

 Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

 Di essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche; 

 Di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 

 

 

Alla presente istanza allega: 

 

 Tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto addestratore. 

 Curriculum vitae in formato europeo. 

 Ogni altro titolo utile alla selezione. 

 

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto 

del D.L.vo n. 101/2018 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti 

connessi alla presente procedura. 

 

 

 

Luogo_________________, data _____________________  

 

 

FIRMA ____________________________________ 
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Allegato 2 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO N. 1  

VASTO 

 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA  SELEZIONE DI ESPERTO ADDESTRATORE 

 

Progetto 10.8.1.A6-FSC-AB-2018-116  -  CUP  F37D18001020007 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

 

TITOLI PUNTEGGIO Autovalutazione a 

cura del candidato 

Valutazione 

Commissione 

Laurea specifica del 

vecchio ordinamento o 

specialistica o magistrale 

del nuovo ordinamento  

pp. 6 con voto fino a  80 

pp. 7 con voto fino a  90 

 pp. 8 con voto fino a  100 

 pp. 9 con voto fino a  105 

  pp. 10 con voto fino a 110 

           pp.12 con lode 

  

Docenza universitaria 

coerente con la tipologia 

d’intervento 

pp. 5 per ogni anno  

max  pp. 15 

  

Docenza Scuola di ogni 

ordine e grado  coerente 

con la tipologia 

d’intervento 

pp. 3 per ogni anno  

max  pp. 12 

  

Pubblicazioni coerenti 

con la tipologia 

d’intervento 

p. 1 per ogni titolo 

max  pp. 4 

  

Specializzazioni, corsi di 

perfezionamento post 

lauream, master di I 

livello, altra laurea, 

coerenti con la tipologia 

d’intervento 

pp. 2 per ogni titolo  

max. pp. 10 

  

Master di II livello 

coerente con la tipologia 

d’intervento 

pp. 10   
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Certificazioni 

informatiche e 

linguistiche 

pp. 0,50 per ogni 

certificazione 

max  pp. 5 

 

 

 

 

Pregresse esperienze 

svolte nell’Istituto per 

attività dello stesso tipo o  

coerenti con la tipologia 

d’intervento (attività di 

progettazione o di 

collaudatore per progetti 

PON-FSE-FESR, 

svolgimento di funzioni 

strumentali o di incarichi 

relativi all’uso delle 

nuove tecnologie) 

pp. 5  per ogni incarico 

max. pp. 20 

  

Pregresse esperienze 

svolte in altri Istituti per 

attività dello stesso tipo o  

coerenti con la tipologia 

d’intervento. 

pp. 3  per ogni incarico 

max. pp. 12 

 

  

 

 

 

 

Luogo,__________________data _____________________  

 

 

 

FIRMA __________________________________ 
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